
ПЯТИБОРЬЕ

1 Быть образцом для подражания для мирового сообщества пятиборцев, пропагандируя 
честную игру и последовательно демонстрируя примерные стандарты личного поведения

2 Уважать права, достоинство спортсменов, других тренеров, судейской коллегии, судей, 
волонтеров и зрителей, воздерживаться от любых дискриминационных действий в отношении 
любого лица, независимо от его возраста, пола, происхождения, религии или способностей

3 Проявлять ответственность и обеспечивать контроль качества и инструктаж для здоровой и 
безопасной среды для всех спортсменов

4
Не допускать и не принимать участия в каких-либо подтасовках результатов соревнований

5 Во время проведения соревнований уважать решения судей и напоминать спортсменам 
делать то же самое, поощряя и побуждая их принимать ответственность за свои собственные 
действия и поведение

6 Помогать тренерам и судьям определять подходящее поведение и развитие навыков и 
помогать улучшать стандарты тренерства и судейства

7
Никогда не принимать участия в каких-либо действиях досаждающего характера - 
психологических, физических или сексуальных - с кем-либо из спортсменов и постоянно 
помнить о необходимости принятия соответствующих мер для устранения любого нарушения 
норм подобающего поведения или их пресечения, как только о них станет известно, в рамках 
действий, вовлекающих вас или других лиц

8 Следить за состоянием здоровья лошадей, обеспечивать их достойным уходом, а также 
гарантировать, чтобы оборудование и средства езды соответствовали возрасту и опыту как 
лошади, так и наездника

9 Пропагандировать наличие спортивной среды, свободной от допинга и любых других 
веществ, способствующих повышению эффективности выступлений, в рамках Всемирного 
антидопингового кодекса

10 Соглашаться соблюдать все применимые правила и положения УИПМ, в том числе 
политику защиты спортсменов УИПМ, а также правила УИПМ в отношении ставок и 
борьбы с коррупцией
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